ViABALE DI ACCORDO

Addl, 14 Ottobre 1963, alla preseaza del Dr. Perruccio FERTILIO,
Direttore dell'Uflicio Provincisle del lLavoro 41 Yodeua, asdstito
dal Dr. Leonida FALGHENA, Capo Servigio Rapporti 4di Lavorc,si sono
riuniti 41 Sigg. ¢

= BOCCOLARI Arrigo - per la Famiglia Artigiana

= RIGHI Eligie ® " Pederazione Artigiani

- Rag. 1_.:~.von1 Gisnecarlo = B L.A.P.A.:ﬁ. .

. ( \‘ .; Y % ~|rl‘o"+e£‘n - k|
- PI:ZIRAl\i lm% - par la C. I-S.h r?.%“,;a .
- mamm ® % 0.C.d.L, Y

- 51 EG0LI !‘mno " 1 Ul Le

per esanminare le richieste avanzate dal hWt nel settore arti=
glanale delle pelletterie.

Dope ampia discuseione, si ¥ convenups fuantd. segues

1l = previa uplic@ delega da parte dei hv‘(Mari, l'azienda prove
vederh alle trati¢site sindacali aRddaliy ih 4 rate trimestraliy

2 = viene autorizzata l'espoaumm, in (mpfosita bacheca, di comunie
cazioni 41 natura mtndnmle; i

) = saranno concessi ai membri dei ﬁi;tuu deli Sindacati provincia=-
1i 4 peruessi, di non oltre 4 ore ciamscuno, senwa trattenute sulle
stipendio, nelle aziande 'oon oltre 15 dipendentis

4 = alle macstranse ¢t risigdéno fuord del Comune nel guale ha sede
1'azienda verrawad. plubosdnte le spese di trasporto sostenute con
i mezzi pubblm ordingriy

5 = alle maest e Y6Prh corrisposta una anitd, qu-h mncato
premio di proluzidne, d1 £. 10 orarie e d4i £, 5 orarie, come coum
penso per Ia ridusione dell'orario a n. 45 ore settimanali 4i la=
voros

6 - al 15 Pobbraio 1964 l'indennith, per mancato prenie 41 produsione,
verrh elevata da 10 a 1% lire orarie e 1l'orario di lavoro verrh ri-
dotto a 44 ore la settimana, con la correspénsione 4i altre 5 lire
orarie che verranno conl portate da 5 a 10 lire orarie. '

Il presente accordo entrerd in vigore con decorrenza 14/10/1963
e ls Organizsasioni sindacali dei lavoratori si impegnano a non avan=
uﬂ alouna richiesta fine al 31/12/1964, Hel eamo dovesse essere sti=
pulato un Coantratto lazionale per gli nrtigian. il preseante accordo
ei iantcnderd deoad.xto.
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UFFICIO PROVINCIALE DEL LAVORO
E DELLA MASSIMA OCCUPAZIONE DI MODENA
Srwiwez Direzione
> J/%&Q[Q(L gy Pispostn alifo N
[ R T i 2 S
OGGETTO: -Ghiar:hnen'botvsrbnlt- e .
ALLA FAMIGLIA ARTIGIANA MODENA
ALLA FEDERAZIONE PROV. ARTIGIANI NODEH&
ALLA L. A, P, A, M, MODENA
ALLA CoI.5.L. MODBNA
ALLA C,C.d.L. ggDENA
ALL' U,I.L. MO DENA

Noka. n UERBALE dAeX'URFiClo AEL LAVORO:

Lo scrivente Ufficio, @ chiarimente di gusnto con-
tenuto nel verbsle di accordo/ della vertenza pellettieri per il set-
tore artigianale, precisa che tutti i firmsteri hanno convemuto che
i miglioramenti economici e l'indeémnith corrispondente alla riduzione
dell'orario di lavoro,farmo parte integrante - a tutti gli effetti,
compresi quelli contributivl = ai salari corrisposti ai levoratori.

IL D TTORE
(DI‘. O ﬂliO)



